
 

 

評価手順書 

 

本書は、いのち支える自殺対策推進センター自殺未遂者ケア研修(一般救急版) 運営業務に係る評価

手順を取りまとめたものである。落札方式及び評価の手続は以下のとおり。 

 

１．落札方法及び得点配分 

（１）落札方式 

次の要件をすべて満たしている者のうち総合評価点の最も高い者を落札者とする。 

ア 入札価格が予定価格の範囲内であること。 

イ 「総合評価基準表」に記載される評価項目を全て満たしていること。 

（２）総合評価点の計算 

総合評価点 ＝技術点＋価格点 

※価格点＝価格点の配分（50 点）×（１ʷ最低入札価格／入札価格） 

（３）得点配分 

技術点の配分を 50 点、価格点の配分を 50 点とする。 

 

２．評価の手続き 

（１）「１．（１）落札方式」を満たしていない者の除外 

入札価格が予定価格の範囲を超えた者、「総合評価基準表」に記載される要件を満たしていない者を

評価の対象から除外する。 

（２）総合評価点の算出 

以下を合計し、総合評価点を算出する。 

①「総合評価基準表」に基づく技術点 

②入札価格から「１．（２）総合評価点」に記した式により算出した価格点 

（３）落札者の決定 

  総合評価点の最も高い者を落札者とする。 

  



 

 

いのち支える自殺対策推進センター自殺未遂者ケア研修(一般救急版) 運営業務一式に係る 

総合評価基準表（技術点） 

 

評価項目 評価基準（視点） 配点 

１ 運営業務 25 

① 実施責任者 ・当研修において、経験に基づいて適切な指導・助言を行える実施責任者を

選任しているか。 
８ 

② 担当者（従業員） ・オンライン研修のノウハウを有する担当者を選任しているか。 ７ 

③ 会社 ・医療系学会の研修運営の実績があるか。 

・Zoom でのオンライン研修運営の実績があるか。 

・Zoom でのグループワーク研修運営の実績があるか。 

10 

２ 制作・編集業務 25 

① 必須要求事項 ・プログラム、開催報告書、修了証などの制作実績があるか。 17 

➁ 希望要求事項 ・校閲を行う体制があるか 8 

 


