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一般社団法人いのち支える自殺対策推進センター 職員募集要項 

 

１．職名・人数 自殺未遂者支援室長 １名 

２．職務内容 【雇入れ直後】自殺未遂者は再度の自殺企図によって亡くなるリスクが高いことが指摘され

ており、自殺未遂者への支援は自殺対策における最も重要な柱のひとつです。 

自殺未遂者支援室で実施している下記が主な職務内容です。 

◆自殺未遂者ケア研修の企画・実施 

https://jscp.or.jp/training/care-training-about.html 

◆自傷・自殺未遂レジストリの運営・事業拡大 

https://sites.google.com/jscp.or.jp/jarsa/JA-RSANET 

その他、自殺未遂者支援に資する実効的な事業の企画・実施を期待します。 
 

【変更の範囲】センターの定める業務 

３．給与等 （１）月給 400,000 円～600,000 円  

・みなし残業手当（月 45 時間分）105,000 円～157,000 円を含みます。 

・45 時間を超える時間外労働分の割増賃金は追加で支給します。 

（２）通勤交通費支給（上限 55,000 円/月） 

（３）各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金） 

４．勤務形態 契約職員 

５．勤務時間 就業時間 : 09:00-18:00 

休憩時間 : 12:00-13:00 

※フレックスタイム制（7:00～22:00 の間で 8 時間勤務／コアタイム 13:00～15:00） 
 

休日   ：土日祝、年末年始（12/29～1/3） 

時間外労働：あり 

６．就業期間 2025 年４月１日～2026 年 3 月 31 日（着任日は応相談） 

※契約更新する場合があり得る（勤務成績・態度、能力により判断する） 

※試用期間あり（３か月） 

７．勤務地 【雇入れ直後】東京都千代田区 ※市ヶ谷駅から徒歩５分 

【変更の範囲】センターの定める場所 ※基本的に転勤はありません 

※受動喫煙防止措置：勤務場所のビルは全館禁煙。隣接するビル内の喫煙専用室使用可 

https://jscp.or.jp/training/care-training-about.html
https://sites.google.com/jscp.or.jp/jarsa/JA-RSANET
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８．応募資格  

 

▼必須条件 

・修士課程修了相当 

・医療・福祉等の臨床経験２年以上 

・PC 基本操作（Word, Excel, PowerPoint, メール, Zoom 等）を問題なく行える 

・基本的な統計の知識と分析経験がある 

・日本語が堪能な方 

・研修当日（年５～６回程度）の土日の勤務／出勤が可能な方 

 

▼歓迎条件 

・自殺未遂者支援に関わる職務経験のある方 

・精神科・心療内科等を専門とする医師やその他の医療職 

・組織内外のあらゆる関係者と積極的に円滑なコミュニケーションを取れる方 

・自律的に行動できる方 

・臨機応変に柔軟な対応ができる方 

９．提出書類 （１）履歴書 （写真貼付あり） 

（２）職務経歴書 

（３）志望動機 （Ａ４サイズ１枚程度） 

10．選考方法 （１）書類選考 

（２）筆記試験：SPI、IT リテラシー確認テスト（当センター独自） 

（３）一次面接 ※オンライン 

（４）最終面接 ※勤務地にて対面 

11．書類提出先 総務部 採用担当 

E メール：saiyou＃jscp.or.jp 

（メールを送信される際は「＃」を「＠」に変換して送信願います） 

12．問い合わせ先 同上 

13．その他 応募書類は返却いたしません。当センターにて責任を持って廃棄いたします。 

 

mailto:saiyou@jscp.or.jp

