
１．職名・人数 特任研究員　２名

２．職務内容 実効性のある自殺対策推進を目的に実態調査及び分析、研究成果の公表といった研究及び

業務を主な担当とする。具体的な業務内容は次の通り。

（１）毎月公表される自殺統計等に関する分析

（２）自殺実態調査の立案・計画・調査票設計・分析

（３）自殺対策に関連する文献やデータの収集

（４）研究成果出版業務の補助

３．給与等 （１）月給制（経験・実績に応じて決定）

（２）通勤手当支給（実費、上限55,000円/月）

（３）各種保険（雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金）加入

４．勤務形態 フルタイム、有期契約職員

５．採用予定日 令和３年10月１日（応相談）

６．雇用期間 令和４年３月31日まで（試用期間３ヶ月、条件付きで更新あり）

７．勤務地 東京都千代田区

８．応募資格 （１）【必須】修士課程修了またはそれと同等の研究業績を有すること

（２）【必須】R、Python、SAS、STATA等のいずれかの使用が可能であること

（３）【あれば尚可】社会調査の実施経験があること（プロジェクトへの参加を含む）

（４）【あれば尚可】機械学習、ビッグデータ解析等の解析スキルを有している

９．提出書類 （１）履歴書（写真貼付あり）

（２）業績リスト

（３）志望動機（A4 １枚程度）

（４）主要論文

10．書類提出期限 令和３年９月15日（水）（必着）　※採用が決まり次第終了

11．選考方法 （１）書類選考

（２）筆記試験

（３）面接（２回）

12．書類提出先 総務部　採用担当

Eメール：saiyou@jscp.or.jp

13．問い合わせ先 同上

14．その他 応募書類はご返却いたしません
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